
 

VERBALE N. 10 DEL 06/05/2019 

 

COMUNE DI PIETRA LIGURE 

PROVINCIA DI SAVONA 

 

 

REVISORE DEI CONTI INCARICATO PER IL TRIENNIO 01/01/2018 – 31/12/2020 

 

Oggetto: Parere del Revisore dei Conti sulla proposta di contratto collettivo decentrato integrativo –

(Fondo delle risorse decentrate) per il personale dipendente – periodo 2019 – 2021. 

 

La sottoscritta, Dott.ssa SCIBILIA Monica, in qualità di Revisore dei Conti del Comune di Pietra 

Ligure (IM), incaricato per il triennio 29/11/2018 – 28/11/2021, giusto delibera del Consiglio 

Comunale n. 70 del 29/11/2018; 

 

RICEVUTA 

in data 02.05.2019 la documentazione riguardante la richiesta di parere in merito all’aspetto 

normativo del contratto decentrato integrativo anno 2019, in particolare il verbale di preintesa 

sottoscritto dai componenti della delegazione trattante (parte pubblica ed R.S.U.) sull’ipotesi di 

contratto collettivo decentrato integrativo – parte normativa – del personale dipendente del comune 

di Pietra Ligure per il periodo 2019-2021; 

 

VISTI 

- l’art. 8, comma 6, CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali 21/05/2018 che 

prevede che: “il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva 

integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati 

dall’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D. Lgs n. 165/2001… 

“, vale a dire dall’organo di revisione economico finanziaria dell’Ente, 

- il Dlgs 267/2000 (in particolare l’art. 239) e successive modificazioni ed integrazioni, 

- l’art. 67 CCNL 21/05/2018, 

- l’art. 40 Dlgs 165/2001 che prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano autonomi 

livelli di contrattazione collettiva integrativa debbano rispettare i vincoli di bilancio risultanti 

dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione, 

- l’art. 40-bis Dlgs 165/2001, modificato dall’art. 55 Dlgs 150/2009 innanzitutto nella rubrica - 

non più “Compatibilità della spesa in materia di contrattazione integrativa” ma “Controlli in 

materia di contrattazione integrativa” - che dispone che “il controllo sulla compatibilità dei 

costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 

dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni 

inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori è 

effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di 

bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti 

integrativi derivino costi non compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle 

amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all’articolo 40, comma 3-quinquies, sesto 

periodo”, 
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- il vigente Statuto Comunale, 

- il vigente Regolamento Comunale di contabilità; 

 

TENUTO CONTO 

del suindicato verbale di preintesa sull’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo – parte 

normativa – del personale dipendente del comune di Pietra Ligure per il periodo 2019-2021; 

 

VISTA 

la certificazione espressa in data 29/03/2019 dal Responsabile del Servizio Finanziario, Dott.ssa 

Fiorenza Olio in ordine alla sussistenza per l’anno 2019 della capacità di spesa (pari ad € 20.089,03) 

per l’integrazione nel limite dell’1,20% del monte salari 1997; 

 

PRESO ATTO 

che, essendo oggetto della suindicata ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo meramente 

la parte normativa, viene rinviata a successiva trattazione la fase di costituzione e destinazione del 

fondo delle risorse decentrate per il personale dipendente per l’anno 2019; 

 

INVITATO pertanto L’ENTE 

- a procedere con la massima tempestività alla costituzione e destinazione del fondo delle 

risorse decentrate del personale dipendente del Comune di Pietra Ligure per l’anno 2019, 

- ad effettuare nei termini previsti dalla normativa vigente la trasmissione all’organo di 

controllo dell’Ente, attenendosi allo scrupoloso rispetto della normativa in materia di 

pubblicazione degli atti nel sito dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”, 

- a procedere ad una revisione complessiva della destinazione delle somme finalizzate al 

trattamento accessorio per individuare adeguate risorse da riservare alla produttività, come 

previsto dal Dlgs. 150/2009; 

 

ATTESTA 

la regolarità normativa di quanto previsto, in particolare in termini di indennità, nella predetta 

sull’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il personale dipendente per il periodo 

2019 - 2021 

 

RACCOMANDANDO ALL’ENTE 

il rispetto del principio di corrispettività ex art.7, comma 5, Dlgs. 165/2001 ai sensi del quale: “Le 

amministrazioni pubbliche non possono erogare trattamenti economici accessori che non 

corrispondano alle prestazioni effettivamente rese”. 

Del che è redatto il presente verbale. 

Pietra Ligure - Ventimiglia, 6 maggio 2019 

L’ORGANO DI REVISIONE 

(Dott.ssa Monica Scibilia) 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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