COMUNE di PIETRA LIGURE

PROVINCIA DI SAVONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA C OMUNALE

N° 146 del Registro delle Deliberazioni

OGGETTO: FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PERSONALE DIRIGENTE.
RICOGNIZIONE ANNI 2005/2014

L'anno duemilasedici addi ventuno del mese di ottobre alle ore 09:30 presso la Sede
Comunale, Piazza Martiri della Liberta, 30 convocata ai sensi del vigente Statuto Comunale, si &
riunita la Giunta Comunale. '

N. [ COGNOME E NOME PRESENTI

1 |VALERIANI Avio - Sindaco Si

2 |FOSCOLO Sara - Assessore - Si

3 |AMANDOLA Francesco - Assessore Si

4 |FRUMENTO Daniela - Assessore No

5 |REMBADO Daniele - Assessore _ No
TOTALE PRESENTI %
TOTALE ASSENTI ' - 2 )

Partecipa il SEGRETARIO Generale Dr.ssa Fiorenza OLIO .

VALERIANI Avio, assunta la presidenza e constatata la legalita dell'adunanza, dichiara aperta la
seduta ¢ pone in discussione la seguente pratica segnata all'ordine del giorno: '



OGGETTO: FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PERSONALE DIRIGENTE.
RICOGNIZIONE ANNI 2005/2014 :

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con propria deliberazione n.122 del 24.08.2016 & stato dato indirizzo al Responsabile del
servizio finanziario per l'adozione dei provvedimenti necessari alla determinazione in via ricognitoria del
fondo per la produttivita del personale dirigente per gli anni 2005/2014 in applicazione dall’art. 4 comma 1
e 2 del D.L. 16/2014 convertito nella legge n. 68/2014, nel rispetto dei CCNL e delle disposizioni
legislative in materia.

RICHIAMATO I’ Art. 2946 del Codice Civile che in tema di Prescrizione ordinaria definisce che “Salvi i
casi in cui la legge dispone diversamente, i diritti si estinguono per prescrizione con il decorso di dieci anni
“ e pertanto la verifica si ¢ incentrata sui 10 anni precedenti periodo 2005-2014;

RICHIAMATI i seguenti CCNL del personale dirigente del comparto Regione ed autonomie locali che
prevedono obbligatoriamente il riconoscimento dell’indennita di posizione e risultato ai dirigenti in servizio
presso I’ente;

e CCNL sottoscritto il 23/12/1999: parte normativa 1998/2001 e biennio economico 1998/1999;
CCNL sottoseritto il 12/02/2002: biennio economico 2000/2001;
CCNL sottoscritto il 22/06/2006: parte normativa 2002/2005 e biennio economico 2002/2003;
CCNL sottoscritto il 14/05/2007: biennio economico 2004/2005;
CCNL sottoscritto il 22/02/2010: parte normativa 2006/2009 e biennio economico 2006/2007;
CCNL sottoscritto il 03/08/2010: biennio economico 2008/2009;

VISTO altresi il il contratto integrativo decentrato per la dmgenza approvato con deliberazione G.C. n. 219
del 23.12.2003;

PRESO ATTO che nell’Ente non ¢ mai stata formalizzato un provvedimento di costituzione delle risorse
del fondo dell’area dirigenti, ma che la quantificazione avveniva solo in fase di concertazione dell’accordo
collettivo decentrato integrativo. Preso altresi atto che in fase di prima costituzione del fondo della
dirigenza dell’anno 2001 veniva stanziata una somma per retribuire 1’indennita di posizione e risultato dei
dirigenti quantificata come somma media attribuita ai dirigenti dei comuni limitrofi di analoghe dimensioni
(si veda Parere Aran 46DB). Successivamente I’indennita di posizione veniva incrementata esclusivamente
degli importi definiti dai CCNL nazionali (CCNL 22/02/06 art. 23 comma 1, CCNL 14/05/07 art. 4, comma
1, CCNL 22/02/2010 art. 16 c.1 e CCNL 3.08.2010 Art. 5 C.1), senza quindi integrare le risorse ai sensi
degli ulteriori incrementi contrattuali legati alle varie percentuali in riferimento ai monte salari.

RICHIAMATO il DL 78/2010, convertito con modificazioni nella legge n. 122/2010, cosi come
modificato dalla la legge n. 147/2013;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 116 del 16.09.2016 con la quale ¢ stato approvato il prospetto di
quantificazione ricognitoria dei fondi 2005/2014 e nella quale si da atto che non si rende necessario il
recupero di somme dai fondi degli anni successivi; :

VISTO altresi il prospetto di utilizzo delle risorse nel suddetto periodo, che si allega alla presente per

formarne parte integrante e sostanziale, oggetto di verbale di concertazione del 04.10.2016 dando atto per
I'anno 2014 ¢ stata prevista anche I'erogazione di un'indennita di risultato per la sostituzione ad interim di

dirigente.
VISTO il parere favorevole del Revisore dei conti rilasciato in data 10.10.2016;

ACQUISITTI i pareri favorevoli in merito alla regolaritd tecnica e alla regolarita contabile ai sensi dell'art.
49 del D,Lgs 267/2000;

VISTO l'art. 48 del D.Lgs 267/2000;



CON VYOTT unanimi resi ed espressi nei modi e nelle forme di legge, anche e successivamente, in ordine
all’immediata eseguibilita del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 134 comma 4°, del Decreto Leg.

vo 18 Agosto 2000 n. 267;

DELIBERA

1) di prendere atto della verifica straordinaria ai sensi dell'art. 4 D.L. 06.03.2014 n. 16 convertito in legge
68/2014 relativamente alla costituzione ed utilizzo dei fondi per la retribuzione di posizione e risultato dei

dirigenti;
1) di approvare il prospetto di ricognizione 2005/2014 riguardante l'utilizzo delle citate risorse decentrate
del personale dirigente, che si allega alla presente per formarne parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto:
- che l'utilizzo dei suddetti fondi & stato oggetto di concertazione;
- che ¢ stato acquisito il parere favorevole del revisore dei conti

- che non ¢ previsto l'invio allARAN

3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4°, del
Decreto Leg. vo 18 Agosto 2000 n. 267.



COMUNE DI PIETRA LIGURE |
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIRIGENTE - ANNI 2005 - 2014

CCNL 23/12/99 art. 27;

Iretribuzione di posizione__ 94.992,00| 94.992.00| 096427.20| 96.427,20| 98.260,20| 98.260.20| 98.260,20 | 93.473,16| 57.31846| 57.422.26
CCNL 23712799 art, 28:

|retribuzione di risultato 18.000.00 | 18.312,00! 18998,40] 18.31200| 18312,00| 19:652,04| 19.652.04]| 13.101,36| 11463,72| 18.014,37
CGHL 23/12/99 art.26.c.1 lethel

- le risorsa che specific isposi; dl legge iz alla delia dirigenza:

|- art, 18 della |, 109/1994 (incentivi ate. 364,14 | ' 12.294,17 5.639,41 1.311,56 52,92 2.364,41 7.866,93

- le risorse che specifiche disposizion! di legge finalizzano alla incentivazione della dirigenza:
|- RECUPERO ICI : .

CONL 12/02/2002 art. 1 comma 3, lettie: g
importo di € 3.356,97 derivante da una corrispondente riduzione dei valori defla retribuzione di '
posizione attribuiti ad ogni funzicne dirigenziale

Altre destinazioni

Somme non utilizate e rinviate allanno successivo

ECONOMIE DELL'ANNO ~2.46 0,00 770,74 2.307,10 | 4.117,59 2.777, 2.777,55 00| 11.681,70 | 25.13417



